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Notulen ALV 4 ‘24-’25 Regio ZON 
Datum 12 juni 2025 Inloop 19:00 

Locatie Scouting Bemmel 
Sportlaan 1F 
6681 CD Bemmel 

Start 19:30 

 Einde 21:00 

 

Aanwezigen 
• Arthur, Explorerteam 

• Theo, Scouting Cuijk 

• Bart, Dorus Rijkers groep 

• Roald, Dorus Rijkers groep 

• Margot, Dorus Rijkers groep 

• Robin, Dorus Rijkers groep 

• Wim, Scouting Keizer Karel 

• Karlijn, Scouting Karel de Stoute 

• Sven, Scouting Karel de Stoute 

• Martijn, Scouting Beuningen `76 

• Cefas, Scouting Cuijk 

• Menno, Regio ZON 

• Yuri, Scouting de Rietkampers 

• Erik, Scouting Lent 

• Jelle, Scouting de bevers 

• Femke, Scouting Bemmel 

• Sarah, Scouting Bemmel 

• Jordi, Voorzitter Regio ZON 

• Loes, Regio ZON 

• Wiebo, Scouting Nederland 

• Job, Scouting Sint Patrick 

• Samuel, Gabrielgroep 

• Theo, Dorus Rijkers groep 

• Quirijn, Admiraliteit 15 

• Merlijn, Regio ZON 

• Colinda, Regio ZON 

• Arjo, Regio ZON 
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Notulen 
1. Opening – Even formeel openen. 

a. Welkomstwoord 

i. Speciaal welkom voor de Dorus Rijkers groep, als nieuwe groep in de regio.  

ii. Wiebo Hobma (Regio-/admiraliteitsconsulent bij Scouting Nederland) is ook 

aanwezig, welkom! 

b. Vaststellen Quorum 

i. 11 groepen 

c. Inbreng additionele agendapunten en ingestuurde vragen 

d. Vaststelling notulen van voorgaande ALV 

2. Hoe gaat het met jouw groep? – Rondje langs de groepen.  

a. Arthur, Regio explorerteam: de hike was leuk, maar de Mac Donalds als post was 

moeilijk te vinden. De Zomeractiviteit gaat niet door vanwege te weinig 

aanmeldingen.  

b. Martijn, Scouting Beuningen `76: loopt goed, ook een leuke klusmiddag gehad.  

c. Sven, Scouting Karel de Stoute: derde en vierde plaats op de LSW, wat een mooie 

score is! Verder loopt het goed.  

d. Scouting Sint Patrick: niet heel veel bijzonders, een tweetal mooie activiteiten 

georganiseerd.  

e. Scouting de Rietkampers: alles loopt goed en stabiel, volgend jaar naar een wachtlijst 

f. Scouting Lent: hartstikke trots op de scouts die de 17de plek hebben gescoord op de 

LSW, ze hebben deelgenomen via de wildcard. Er lopen wat vraagstukken rondom de 

toekomst van de club, hiervoor ook al contact gehad met de regio om hier actief mee 

aan de slag te gaan.  

Weet dat we een aantal coaches hebben binnen de regio voor groepsondersteuning 

g. Jelle, Scouting de Bevers: loopt goed,  

h. Scouting Keizer Karel: alle speltakken zitten vol, er is ruimte voor nieuwe 

scoutsleiding. Verder druk met het jubileum en de zomerkampen.  

i. Dorus Rijkers: loopt goed! Draaien alles lekker binnen de groep, wel is er nog ruimte 

om te groeien.  

j. Cefas, Scouting Cuijk: er is ruimte voor meer leden, ook word er nog gekeken naar 

nieuwe staf. Blauwe vogels hebben een feestje gehad voor het 40 jarig jubileum, 

daar is een uitje naar de jeu de boules baan geweest. Vanwege staftekort is er een 

QuickScan en MVKT (Meer Vrijwilligers in Korte Tijd) project opgestart, in oktober 

word dit verder opgepakt met een teambuildingsweekend.  

k. Scouting Bemmel: het loopt goed, druk met de zomerkampen. 

l. Samuel: Scouting Gabriel, zitten goed in de staf, ook de leden lopen lekker door.  
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3. Informatie is hier! – Wij informeren jou graag over de laatste nieuwtjes.  

a. Landelijke raad 

i. De landelijke raad staat voor zaterdag 14 juni gepland 

ii. Agenda 

1. Scoutinglandgoed 

2. Verenigingsdemocratie 

3. SOL3 

4. evaluatie Waarderingstekens  

5. Voortgang veiligheid en vertrouwen onderzoek 

6. Activiteiten plan 

7. 2024 review en vooruitkijken  

8. Financiën  

9. Besluiten 

a. Gedragscode 

i. Is algemeen bijgewerkt. Zie bijlage 2 

b. Update huishoudelijk regelement 

i. Zie 

https://www.scouting.nl/assets/uploads/doorzoekb

areBestanden/Landelijke-raad-14-06-2025-defintief-

aangepaste-gedragscode.pdf pagina 193- 197 

iii. Vanuit de regio is er een brief ingestuurd naar de landelijke raad op verdere 

verheldering te krijgen over kwalificatie stand van stafleden.  

iv. Vraagstuk amenderen: meenemen naar de landelijke raad. Zie bijlage 3  

b. SOL 3.0 

i. Er is een hoop gaande. Er word druk ontwikkeld en de stappen worden 

verder doorgezet. De superuser is in het leven geroepen, maar daar is verder 

nog niks aan gebeurt.  

ii. Mogelijk in de toekomst ook dat we vanuit de regio een training gaan geven.  

iii. De eerste brandbrief hebben we niet gedeeld, deze bevatte feitelijke 

onjuistheden. De tweede brandbrief hebben we wel getekend en is 

aangeboden aan de landelijke raad.  

A. Regio badge te koop op Sint Walrick en Mook 

a. Er zijn nieuwe regio badges besteld, we zijn bezig met meerdere leveranciers 

waardoor de kostprijs kan nog veranderen.  

b. We zijn van plan om ze bij de scoutsshops neer te leggen, hierdoor kunnen 

we ze voor een commerciëlere prijs aanbieden en pakken we meer 

bekendheid. Er is geen bezwaar vanuit de aanwezige groepen. 

c. Werking cadeaubonnen Regio ZON 

i. We delen bonnen uit voor jubileum en bijzondere acties. De bonnen kunnen 

gebruikt worden voor activiteiten van regio zon.  

ii. Meer info?  

d. Explorers/RSA gezocht voor Social Media!  

i. We hebben iemand die een social media plan heeft gemaakt en daar input 

voor heeft gegeven. We zijn op zoek naar groepen die mee willen helpen. De 

looptijd is ongeveer 3 maanden. Als beloning krijg je een gratis overnachting 
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op labelterrein Sint Walrick of ‘t Herrendal. Dus, lijkt je dit iets? Stuur een 

mail naar bestuur@regiozon.nl! 

e. EHBO’ers gezocht! 

i. We zijn hard op zoek naar ehbo’ers! In sol staan ze lang niet allemaal 

geregistreerd. We zoeken ehboers zelf en een coördinator.  Stuur een mail 

naar bestuur@regiozon.nl! 

f. Appgroep voor de Nijmeegse groepen t.b.v. het “ravijn” jaar.   

i. Het ravijnjaar komt er aan, de gemeente heeft hier zelf ook al actief over 

gecommuniceerd. De afgevaardigde van de groepen gaan een brief sturen 

naar de gemeente.  

ii. Binnen de nijmeegse groepen is er actief contact met de gemeente. Maar we 

weten lang niet altijd hoe het bij de andere groepen is. Heb je hulp nodig? 

Neem contact met ons op, er zijn meerdere opties. (Bestuursondersteuning, 

SAM projectgroep ) 

g. Admiraliteit & Dorus Rijkers groep (meningsvormend) 

i. De Dorus Rijkers groep wil aansluiten bij onze regio zodat onze admiraliteit 

binnen een regio valt. Er is geen bezwaar, hartstikke welkom voor de Dorus 

Rijkers, wij zorgen de volgende regioraad voor taart. De overgang gaat per 1 

januari 2026 in.  

ii. Als regio we willen de verbinding tussen de admiraliteit en land sterk houden 

en daardoor dus ook waterscouts in bestuur op te nemen.  

h. LSW bijdrage (meningsvormend) 

i. De prijs van de LSW kan een punt zijn om niet deel te nemen. Er zit verschil 

tussen de verschillende groepen, de een betaald dit vanuit de groep en de 

een andere groep laat de kinderen betalen. De kosten voor een lsw zijn 

52,50.  

ii. Kom je niet uit met de kosten? Denk dan bijvoorbeeld ook aan de opties 

zoals een meedoen regeling. 

iii. Vanuit de regio gaan we voor nu nog geen extra potje beschikbaar stellen.  

iv. Als de kosten daadwerkelijk te hoog worden, schroom dan niet om aan de 

bel te trekken.  

i. Begroting 2026 (meningsvormend) 

i. Moeten nog aanpassingen meenemen?  

1. Niet vanuit de aanwezigen 

2. Grootste wijzigingen gaan we intern doen, de potjes in plaats van de 

50% regeling.  

4. Even met de hamer slaan – Eerste ronde 

a. Voorzitter regio ZON (september 2025 – 2028) 

i. Jordi van Nistelrooij, 2de termijn 

1. 10 stemmen voor, geen tegen en geen onthouding.  

5. Afronding -  Welkom om nog even na te praten 

a. Regioraden en locaties: 

i. Regioraad 1, 24 september 2025: Scouting Beuningen 

ii. Regioraad 2, 25 november 2025: Scouting Keizer Karel 

iii. Regioraad 3, 5 maart 2026: Dorus Rijkers 

iv. Regioraad 4, 1 juni 2026: Scouting Cuijk 
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6. Rondvraag 

a. Rietkampers: Is er nog iets gedaan met het VOG vraagstuk?  

i. Antwoord: nog niks, er was niet genoeg animo binnen de regio om dit in de 

LR op te pakken. Wel hebben we als bestuur contact opgenomen met 

groepen < 70%, daar zijn wat antwoorden op teruggekomen. Pakken we in 

de volgende regioraden nog weer op.  

b. Scouting Lent: vertrouwenspersoon buiten de groep moet volgens Scouting 

Nederland wel lid zijn van de groep. Scouting Nederland wil hier niet in 

meebewegen.  

i. Antwoord: Als bestuur zijn we het eens met de visie vanuit Scouting Lent, we 

kijken graag mee bij Scouting Lent en waar nodig escaleren binnen Scouting 

Nederland 

c. Aanpassing op de kalender: Verzet BP Mars naar 28 feb wegens opendagen van 

scholen 

d. Trainingsteam: Er komt een kampkwalificatie HEL (Heel Ervaren Leiding) aan! 19 

januari. Voorwaarden zijn dat je minstens 5 jaar kampervaring bij dezelfde speltak 

moet hebben en je basis leidinggevende kwalificatie moet hebben.  

e. Cuijk: de subsidie voor blauwe vogels van 25-65 is moeilijk te vinden, voor 

jeugdleden is er wel genoeg.  

i. Antwoord: Merlijn heeft contacten, Scouting Sint Patrick heeft ook nog wel 

informatie, als bestuur zullen we de vraag bij het kennisnetwerk uitzetten. 

f.  

Bijlagen 
Toegevoegd aan deze notulen zijn de volgende bijlagen: 

1. Notulen ALV3 

2. Gedragscode Scouting Nederland 2025 

3. LR stuk “amenderen van stukken” 
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